Valberedningens forslag tillbeslut och motiverade yttrande infor arsstamman 2021

Valberedningen for Karnov Group AB (publ), org.nr. 559016-9016, ("Bolaget”) infor arsstamman
2021 bestar av Michael Oliveros (valberedningens ordférande, M&G Investments), Thomas Ehlin
(Fjarde AP-fonden), Ulrik Gronvall, (Swedbank Robur) och Magnus Mandersson
(styrelseordférandei Bolaget).

Valberedningen foreslar foljande infér arsstdmman 2021.
Val av ordféorande vid stimman (punkt 1)

Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Magnus Mandersson, eller den som
valberedningen anvisar vid hans férhinder, utses till ordférande vid arsstamman.

Beslut omantalet styrelseledamoter och revisorer (punkt 8)
Valberedningen foreslar att

e antalet stammovalda styrelseledaméter ska vara fem (5) utan nagra suppleanter, samt
att

e antaletrevisorerskavara ett (1) revisionsbolag utan nagra suppleanter.

Beslut omarvoden till styrelseledaméter och revisor (punkt 9)

Valberedningen foreslar foljande arvoden till styrelsen och revisor for tiden intill drsstamman
2022:

e 650 000 kronor (tidigare 575 000 kronor) till styrelsens ordférande och 325 000 kronor
(tidigare 315 000 kronor) till var och en av de Ovriga av stdmman utsedda
styrelseledamoterna sominte ar anstallda i Bolaget,

e 150 000 kronor (oférandrat) till ordféranden i revisionsutskottet och 50 000 kronor
(oféréandrat) vardera till 6vriga ledamaéter i revisionsutskottet,

e 100 000 kronor (oférandrat) till ordférande i ersattningsutskottet och 35 000 kronor
(oféréandrat) vardera till 6vriga ledamoteri ersattningsutskottet, samt

e revisorsarvode enligt godkand rakning.
Val av styrelseledaméter, styrelseordférande ochrevisor (punkt 10)
Valberedningen foreslar:

e omval av styrelseledaméterna Magnus Mandersson, Ulf Bonnevier, Lone Mgller Olsen
och Salla Vainio,

e nyval avLoris Barisa som styrelseledamot, och
e omval av Magnus Manderssonsom styrelsens ordférande.

Mark Redwood har avbojt omval.

Loris Barisa (fodd 1966) ar Wealth Manager pa Coeli och tidigare ledande befattningshavare pa
Thomson Reuters. Han har tidigare erfarenhet som styrelseordférande for Finwire AB. Loris Barisa
innehar enteknisk gymnasieexamen och har vidare genomgatt flera ledarskapsutbildningar. Loris
Barisa, eller ndrstaende tillhonom, innehar inga aktieri Bolaget. Loris Barisa ar vidare oberoende
i forhallande till Bolaget, bolagsledning och Bolagets storre aktiedgare.

Samtliga Ovriga foreslagna personer presenteras narmare pa Bolagets hemsida,
www.karnovgroup.com.

Valberedning foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av det
registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCooper AB som revisor for tiden intill slutet av


http://www.karnovgroup.com/

arsstamman 2022. Skulle PricewaterhouseCooper AB viljas, har revisionsbolaget meddelat att
auktoriserade revisorn Aleksander Lyckow kommer att vara huvudansvarig revisor.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningen har infor arsstamman 2021 haft fyra stycken protokollférda sammantraden och
darutover ett antal avstamningsmoéten. Valberedningen har intervjuat samtliga foreslagna
styrelseledamoéter och ett antal andra personer relevanta for valberedningens arbete.
Valberedningen har fatt en redogorelse fran verkstallande direktor och styrelsens ordférande
kring strategi och nuvarande status i Bolaget. Styrelsens ordférande har ocksa lamnat en
redogorelse for den utvardering av styrelsens arbete som genomforts. Mot bakgrund av denna
information har valberedningen diskuterat de huvudsakliga krav som bor stéllas pa styrelsen som
helhet och pd de enskilda styrelseledaméterna, inklusive forekommande krav avseende
oberoende och jamn konsfordelning. Valberedningen har dven utvarderat ersattningsnivan till
styrelsen och jamfort den med styrelseersattningar for andra jamforbara bolag.

Valberedningen har bitratts av revisionsutskottet vid framtagandet av forslag till val av revisor
och arvodering av revisionsarbetet. Valberedningens forslag féljer revisionsutskottets
rekommendation.

Valberedningen har beslutat att punkt 4.1i Svensk Kod for bolagsstyrning (" Koden”) ska tillampas
som mangfaldspolicy for styrelsen. Detta innebar att valberedningen, vid framtagande av sina
forslag till arsstamman, ska beakta att styrelsen ska ha en, med hansyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallande i 6vrigt ska ha en &ndamalsenlig sammanséattning. De
bolagsstidmmovalda ledaméterna ska gemensamt uppvisa mangsidighet och bredd avseende
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen ska strava efter en jamn konsférdelning
bland Bolagets styrelseledamoter.

Alla styrelseuppdrag i Bolaget ska vara meritbaserade med det fraimsta dndamalet att bibehalla
och forstarka styrelsens overgripande effektivitet. Inom ramen for detta eftersdks en bred
uppsattning egenskaper och kompetenser och valberedningen betraktar mangfald (inklusive
alder, kon, geografisk harkomst och utbildning och yrkesbakgrund) som en viktig faktor att ta
hansyn till. Enligt valberedningen ar det i synnerhet nodvandigt att over tiden jamna ut
konsférdelningen.

Enligt valberedningens bedémning ar kontinuitet i styrelsearbetet avstor betydelse for Bolaget.
Med hansyn hartill och vad som anges ovan har valberedningen féreslagit omval av samtliga
styrelseledaméter, med undantag for Mark Redwood som avboéjt omval samt nyval av Loris
Barisa. Valberedningen anser sammanfattningsvis att den foreslagna styrelsen har en
dndamalsenlig erfarenhet, kompetens och bredd med hansyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt.

Vid en bedémning av de foreslagna styrelseledamaoternas oberoende har valberedningen funnit
att dess forslag till styrelsesammanséttning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som
uppstalls i Koden.

Information om samtliga foreslagna styrelseledamater finns presenterat pa Bolagets webbplats,
www.karnovgroup.com.

Stockholm i mars 2021
Karnov Group AB (publ)
Valberedningen



