Valberedningens forslag till beslut och motiverade yttrande infor arsstimman 2026

Valberedningen for Karnov Group AB (publ), org.nr 559016-9016, (”Bolaget”) infér arsstamman
2026 bestar av Will Brennan (Long Path Partners), David Nadel (Invesco), Peter Nichols (Vor
Capital) och Magnus Mandersson (styrelseordférande i Bolaget).

Valberedningen foreslar féljande infor arsstamman 2026.
Val av ordférande vid stamman (punkt 1)

Valberedningen foreslar att advokat Anders Moberg fran Cirio Advokatbyra utses till ordférande
vid arsstamman.

Beslut om antalet styrelseledamoter och revisorer (punkt 8)

Valberedningen foreslar att
e antalet stimmovalda styrelseledamoter ska vara sex (6) utan nagra suppleanter, samt att
e antalet revisorer ska vara ett (1) revisionsbolag utan nagra suppleanter.

Beslut om arvoden till styrelseledamoter och revisor (punkt 9)

Valberedningen foreslar foljande arvoden till styrelsen och revisor for tiden intill arsstamman
2027:

e 1150000 kronor (tidigare 1 100 000 kronor) till styrelsens ordférande och 420 000 kronor
(tidigare 400000 kronor) till var och en av de Ovriga av stdmman utsedda
styrelseledamoterna som inte ar anstallda i Bolaget,

e forstyrelsens ordférande foreslas dessutom ett extra arvode om 400 000 kronor (oférandrat)
for arbete med bolagets forvarvs- och strategifragor,

e 250000 kronor (oférandrat) till ordféranden i revisionsutskottet och 100 000 kronor
(oforéndrat) vardera till 6vriga ledamaoter i revisionsutskottet,

e 250000 kronor till ordféranden i teknikutskottet och 100 000 kronor vardera till dvriga
ledamoter i teknikutskottet,

e 150 000 kronor (oférandrat) till ordféranden i kapitalallokeringsutskottet och 75 000 kronor
(ofordndrat) till vardera 6vriga ledamoter i kapitalallokeringsutskottet,

e 100000 kronor (oférandrat) till ordférande i ersattningsutskottet och 35000 kronor
(ofordndrat) vardera till 6vriga ledamoter i ersattningsutskottet, samt

e revisorsarvode enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter, styrelseordférande och revisor (punkt 10)
Valberedningen foreslar:

e omval av styrelseledamdterna Magnus Mandersson, UIf Bonnevier, Lone Mgller Olsen och
Ted Keith

e nyval av Tyson Greer och Peter Laurin som styrelseledamoter, samt

e omval av Magnus Mandersson som styrelsens ordférande.

Samtliga o6vriga foreslagna personer presenteras ndrmare pa Bolagets hemsida,
www.karnovgroup.com.



http://www.karnovgroup.com/

Valberedning foreslar i enlighet med revisionsutskottets rekommendation omval av det
registrerade revisionsbolaget Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill
slutet av &rsstimman 2027. Skulle Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB viljas, har
revisionsbolaget meddelat att auktoriserade revisorn Martin Johansson kommer att vara
huvudansvarig revisor.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningen har infér arsstamman 2026 haft fem stycken protokollférda sammantraden och
darutover ett antal avstamningsmoéten. Valberedningen har intervjuat samtliga féreslagna
styrelseledamoter och ett antal andra personer relevanta for valberedningens arbete.
Valberedningen har fatt en redogorelse fran verkstallande direktér och styrelsens ordférande
kring strategi och nuvarande status i Bolaget. Styrelsens ordférande har ocksa lamnat en
redogorelse for den utvardering av styrelsens arbete som genomforts. Mot bakgrund av denna
information har valberedningen diskuterat de huvudsakliga krav som bor stallas pa styrelsen som
helhet och pa de enskilda styrelseledamoterna, inklusive férekommande krav avseende
oberoende och jamn koénsfordelning. Valberedningen har dven utvarderat ersattningsnivan till
styrelsen och jamfort den med styrelseersattningar for andra jamférbara bolag. Sarskild hdansyn
har i ar tagits till Karnov Groups styrelses avsikt att inratta ett teknikutskott som ska ha 6versyn
over bolagets tekniska infrastruktur, produktutveckling och paketeringen av Karnovs |6sningar.
Styrelsens ordférande arbetar dessutom aktivt med forvarv- och strategifragor och foreslas darfor
fa ett extra arvode for 2025.

Valberedningen har bitratts av revisionsutskottet vid framtagandet av forslag till val av revisor
och arvodering av revisionsarbetet. Valberedningens forslag féljer revisionsutskottets
rekommendation.

Valberedningen har beslutat att punkt 4.1 i Svensk Kod for bolagsstyrning (”"Koden”) ska tillampas
som mangfaldspolicy for styrelsen. Detta innebar att valberedningen, vid framtagande av sina
forslag till arsstamman, ska beakta att styrelsen, med héansyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallande i ovrigt, ska ha en dndamalsenlig sammansattning. De
bolagsstimmovalda ledamoterna ska gemensamt uppvisa mangsidighet och bredd avseende
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen ska strava efter en jamn konsférdelning
bland Bolagets styrelseledamoter.

Alla styrelseuppdrag i Bolaget ska vara meritbaserade med det framsta dandamalet att bibehalla
och forstarka styrelsens Overgripande effektivitet. Inom ramen for detta eftersdks en bred
uppsattning egenskaper och kompetenser och valberedningen betraktar mangfald (inklusive
alder, kon, geografisk harkomst och utbildning och yrkesbakgrund) som en viktig faktor att ta
hansyn till. Enligt valberedningen ar det i synnerhet nddvandigt att over tiden jamna ut
konsfordelningen.

Valberedningen utvarderar kontinuerligt styrelsens effektivitet med fokus pa att sdkerstélla att
styrelsen bestar av personer med bade den kompetens och det natverk som kravs for att stddja
Bolagets strategi och ledning. Valberedningen anser sammanfattningsvis att den foreslagna
styrelsen har en dndamalsenlig erfarenhet, kompetens och bredd med hansyn till Bolagets
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt.



Vid en bedomning av de foreslagna styrelseledamoternas oberoende har valberedningen funnit

att dess forslag till styrelsesammanséattning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende som
uppstalls i Koden.

Information om samtliga foreslagna styrelseledamoter finns presenterat pa Bolagets webbplats,
www.karnovgroup.com.

Stockholm i mars 2026
Karnov Group AB (publ)
Valberedningen


http://www.karnovgroup.com/

